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All’'albo
Agli atti

Avviso di selezione per l'individuazione di psicologi per il Progetto di creazione degli spazi di
consulenza e formazione, denominati “SCUOLA IN ASCOLTO” ai sensi dell’art.7 d.Igs. 165/2001

Codice CUP REGIONE LOMBARDIA: E81124000020002 - CUP E45D24000130002

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA
VISTO

VISTO

L DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n° 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle [stituzione Scolastiche, ai sensi della legge 15
marzo 1997, n° 59;

I’art. 25 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n°® 165 “Norme sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche”;

il regolamento d’istituto per il conferimento di incarichi individuali Prot. 0000577/U del
03/702/2022;

il Decreto Interministeriale n. 129 del 2018 prevede che: “ L'istituzione scolastica puo
stipulare contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti, al fine di garantire 1l'arricchimento dell'offerta formativa, nonché la
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione’.

I Programma Annuale 2024 approvato dal Consiglio d'istituto con delibera n. 98 del
08.02.2024;

art. 7 comma 6 del D. Lgs. n° 165 del 30 marzo 2001 per l'attribuzione di incarichi di
consulenza;

il DGR n. XI1/1605 del 18 dicembre 2023 con cui sono state approvate le modalita e criteri di
riparto delle risorse destinate alla creazione degli spazi di consulenza e formazione,
denominati “Scuola In Ascolto”, a favore degli Istituti scolastici di primo e secondo grado e
delle Istituzioni formative di istruzione e formazione professionale — triennio 2023/2025;
Allegato 1 dell’avviso - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della
linea di investimento;

la determina prot. 0003957/U del 20/08/2024;

il Protocollo d’intesa tra Ministero dell’lstruzione ed il Consiglio Nazionale Ordine Psicologi
(CNOP) per il supporto psicologico nelle Istituzioni scolastiche (Rep. Atti n. 1729 del 22
ottobre 2020) e le conseguenti “Linee di Indirizzo per la Promozione del Benessere
Psicologico a Scuola”, in cui si specificano ruolo dello psicologo a Scuola, aree di intervento,
dimensioni ed azioni;

il Protocollo d'intesa per "Attivazione progetti finalizzati a promuovere educazione alla
convivenza civile sociale e solidale quale parte integrante Offerta formativa”, sottoscritto in
data 27 agosto 2020 dal Ministero dell'lstruzione e dalle Associazioni di categoria
professionale dei pedagogisti e degli educatori;
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VISTA la proposta progettuale deliberata dai dirigenti scolastici dell’ambito 23 di Milano nella
seduta del 2 luglio 2024, verbale Prot. 0003607/U del 08/07/2024, al fine di favorire la
partecipazione attiva della comunita scolastica territoriale:

1. azioni di sensibilizzazione e formazione alla comunita scolastica degli istituti, di primo e
secondo grado situati all’interno dell’lambito 23 di Milano, su tematiche quali lo sviluppo di
competenze psicologiche e pedagogico-didattiche e I'orientamento scolastico.

2. servizi di consulenza e supporto psicologico e pedagogico a dirigenti scolastici e docenti
del’ambito 23 di Milano per la gestione di situazioni di disagio specifico eventualmente
riscontrati nell’ambito scolastico;

3. servizi di consulenza e supporto psicologico e pedagogico, in presenza oppure on line,
mirato — a singoli ovvero a gruppi — a favore di studenti e personale delle scuole dell’lambito
23 di Milano, volti ad affrontare la prevenzione di comportamenti a rischio per la salute,
propria e altrui.

DATO ATTO che T'Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia ha proceduto ad individuare, con
decreto protocollo mnumero m_pi.,AOODRLO.Registro Decreti(U).0003499.13-11-2023
(trasmesso con nota mM_pi.,AOODRLO.REGISTRO UFFICIALE.U.0035164.14-11-2023 e
acquisito con protocollo Regionale n. E1.2023.0469578 del 14 novembre 2023) I'llS “Falcone
Righi” di Corsico (Ml) — codice meccanografico MIIS096002 - quale “Scuola cassiera”
responsabile, a livello regionale, della gestione contabile e amministrativa delle attivita
progettuali, attuate nel triennio 2023/2025, attraverso gli spazi di consulenza e formazione
denominati “Scuola in ascolto”, di cui ai fondi individuati con la DGR n. 1050/2023 sopra
richiamata;

CONSIDERATO la necessita di procedere con l'affidamento di: Servizi di consulenza e supporto
psicologico (azioni 2 e 3);

TENUTO CONTO che il RUP é ¢ il dirigente scolastico Dott.ssa Concetta Luppino anche responsabile di
procedimento per le fasi di programmazione, progettazione, affidamento ed esecuzione ai
sensi dell’art. 4 della L. 241/90;

L DIRIGENTE SCOLASTICO

emana il presente avviso per la selezione di 3 psicologi iscritti all’albo professionale — Sezione A, con
esperienza almeno biennale nel mondo della Scuola;:

ART.1- OGGETTO E FINALITA' DEL BANDO

Secondo quanto previsto dall’art.7 c.6 del d.Igs. 165/2001 ed il regolamento interno sull’individuazione di
esperti, la graduatoria sara stilata secondo il seguente ordine di precedenza:

a. psicologi interni all’lambito 23 di Milano,

b. psicologi in collaborazioni plurime dipendenti di altre scuole,

c. psicologi in collaborazioni plurime di altre pubbliche amministrazioni,
d. psicologi esterni.

ART. 2 - REQUISITL DI AMMISSIONE

a. avere titolo di accesso specifico nella tipologia di supporto da attivare,

b. essere psicologo iscritto all’albo professionale — Sezione A da almeno due anni

c. avere esperienza documentata almeno biennale nel mondo della Scuola;

d. impossibilita, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di stabilire
rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del Protocollo con il personale
scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali prestano il
supporto psicologico;

e. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati della Comunita Europea;

f.  godere dei diritti civili e politici;



g. non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

h. non essere sottoposto a procedimenti penali

B. Criteri per la selezione degli Esperti e relativi punteggi:

TITOLI DI STUDIO PROFESSIONALI E DI FORMAZIONE E VALUTAZIONE DEL PUNTEGGIO MASSIMO

TITOLO DI STUDIO PROFESSIONALI E DI
FORMAZIONE VALUTAZIONE PUNTEGGIO MASSIMO
Diploma di Laurea Magistrale in Voto massimo 110/110= 25 punti 30 punti
Psicologia Magna cum Laude = ulteriori 5
punti
Esperienze pregresse di collaborazione n. 5 pt. per anno fino ad un 20 punti
annuale inerenti in questa o altre massimo di 20 punti
Istituzione Scolastiche A23
Master o corsi di specializzazione di n. 5 pt. per anno fino ad un 10 punti
durata almeno annuale inerenti il massimo di 2 certificazioni
progetto
Master in Psicologia Scolastica n.10 pt 10 punti
Esperienza documentata nei casi di n. 2 pt. per anno fino ad un 10 punti
bullismo e cyberbullismo di grado alto massimo di 10 punti
Esperienza documentata nei casi di ritiro | n. 2 pt. per anno fino ad un 10 punti
sociale massimo di 10 punti
Colloquio col Dirigente Scolastico 10 punti
incaricante

La mancata o non chiara indicazione di uno degli elementi di valutazione comportera l'assegnazione del
punteggio pil basso

La mancata o non chiara indicazione di uno degli elementi di valutazione comportera la non
assegnazione del punteggio.

ART. 3 DURATA DELLA PRESTAZIONE:
La durata della prestazione € prevista per il periodo che va da settembre 2024 a novembre 2026 e sara
comungque concordato un apposito calendario con il Dirigente Scolastico o Suo delegato.

ART.4 OGGETTO DELL’INCARICO

Supporto psicologico:

servizi di consulenza e supporto pedagogico, in presenza (oppure on line se concordati col Dirigente
Scolastico della scuola ospitante), mirato — a singoli ovvero a gruppi — a favore di studenti e personale
delle scuole dell’ambito 23 di Milano, volti ad affrontare la prevenzione di comportamenti a rischio per
la salute, propria e altrui.

[l percorso avra una durata massima di 5 ore per ciascuno studente/docente/familiare richiedente.

Lesperto dovra compilare regolarmente il registro delle presenze on line e cartaceo e dovra presentare
una rendicontazione finale dettagliata con presenze, efficacia.

I customer satisfaction del progetto sara curato dal docente funzione strumentale di
AUTOVALUTAZIONE delr’istituto. Tutta la modulistica necessaria e I'accesso al registro on line saranno
forniti dal docente funzione strumentale del'INCLUSIONE dell’istituto.

ART. 5 - ELEMENTI CARATTERIZZANTI L'OFFERTA

I compenso orario, onnicomprensivo lordo stato é stabilito in 40,00 euro/h, per un totale massimo
complessivo nel triennio 2024-26 di 240 ore, e sara soggetto alle ritenute fiscali e previdenziali previste
dalla vigente normativa. Le ore svolte dovranno evincersi da apposito registro cartaceo ed on line
compilato giornalmente da allegare alla rendicontazione finale.




ART. 6 - ELEMENTI CARATTERIZZANTI L'OFFERTA
1 compenso orario, onnicomprensivo lordo stato, comprende tutti gli eventuali compiti.

ART. 7 - MODALITA' DI PARTECIPAZIONE E TERMINI DI SCADENZA
Gli interessati dovranno presentare la domanda attraverso la seguente documentazione:
e domanda di partecipazione al bando (utilizzare I'allegato 1)
e scheda dati anagrafici e contabili (IBAN)
e curriculum vitae scritto in forma di autocertificazione e con il formato Europeo con
I'indicazione dei titoli posseduti e delle competenze ed esperienze maturate;
e fotocopia documento di identita in corso di validita;
e dichiarazione di assenza di conflitto di interessi e di situazioni di incompatibilita.

La domanda di partecipazione dovra essere presentata in un plico chiuso, controfirmata sui lembi di
chiusura, e recante all'esterno la dicitura "PSICOLOGI SCUOLA IN ASCOLTO"

Linvio del plico contenente T'offerta é a totale ed esclusivo rischio del mittente. Non saranno in alcun
caso presi in considerazione i plichi pervenuti oltre il suddetto termine perentorio di scadenza. Cio
vale anche per i plichi inviati a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, a nulla rilevando la
data di spedizione risultante dal timbro postale dell’agenzia accettante. Tali plichi non verranno aperti
e verranno considerati come non consegnati.

1l plico, completo della documentazione necessaria, deve pervenire, a pena di esclusione, all'Ufficio del
protocollo dell'LLS. “A. Spinelli”, via Leopardi 132, 20099 Sesto San Giovanni, entro il 06/09/2024.

Il semplice invio della domanda di partecipazione non costituisce per la scuola impegno vincolante nei
confronti dei concorrenti.

ART. 8 - CRITERL E METODI PER LA VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE

Per la valutazione dei candidati la Commissione composta dal Dirigente Scolastico, dal docente
Funzione strumentale dell’Inclusione e da un Assistente Amministrativo terra conto dei seguenti criteri:
- possesso dei titoli specifici;

- criteri di valutazione specificati all’art. 2 per redigere la graduatoria.

A parita di punteggio prevarra il candidato con maggiore esperienza in ambito scolastico.

Al termine della selezione verra stilata apposita graduatoria, che sara pubblicata sul sito della scuola
(Albo pretorio e Amministrazione trasparente e sito web).

La graduatoria degli psicologi selezionati restera in vigore fino al 31/8/2026 per eventuali bisogni delle
scuole del’Ambito 23 che dovessero emergere nel biennio.

ART. 9 - PERFEZIONAMENTO DELL'INCARICO

[ candidato individuato ai sensi del presente avviso sara invitato a presentarsi per il perfezionamento
dell’incarico.

Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione e in particolare di Istituzioni scolastiche
dovranno essere autorizzati dal’Amministrazione di appartenenza; la stipula del contratto sara
subordinata a tale autorizzazione.

Gli aspiranti docenti interni decadono dall'incarico in caso di trasferimento in altra sede esterna
al’ambito territoriale A23 di Milano se con contratto a tempo indeterminato, ed in caso di assegnazione
ad altra sede nel prossimo anno scolastico in caso di docenti con contratto a tempo determinato. Verra
remunerato solo il modulo completato e rendicontato ed individuato il candidato successivo, in
posizione utile in graduatoria, per realizzare il modulo successivo.

ART. 10 - AVWERTENZE

A) La scuola si riserva, in caso di aggiudicazione, di verificare i requisiti dichiarati, mediante
I'acquisizione d'ufficio dei certificati attestanti il possesso di stati, fatti e qualita dei soggetti
dichiarati;

B) si procedera all'aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta valida;

C) La Scuola si riserva, per qualsiasi motivo, di non dar luogo all’avviso, di modificarne la data o di non
procedere all'aggiudicazione senza che nulla sia dovuto ai partecipanti.

ART. 11 - INFORMAZIONI GENERALL:

Ai sensi del D.Lgs n. 196 del 30/06/2003, il Dirigente Scolastico, quale titolare e responsabile del
trattamento dei dati forniti in risposta al presente avviso, informa che tali dati verranno utilizzati ai
fini della partecipazione dello stesso e successiva stipula del contratto. Tali dati verranno trattati con



sistemi elettronici e manuali in modo da garantirne comunque sicurezza e riservatezza.

Con Tl'invio della domanda i concorrenti esprimono pertanto il loro assenso al predetto trattamento. |
dati non saranno diffusi, fatto salvo il diritto di accesso ai “soggetti interessati”.

Copia del presente atto € pubblicato sul sito nttps:/iisaltierospinelli.it/pagina/95-bandi-e-avvisi-ultimi-aggiornamenti in
data odierna (in evidenza all’Albo per 15 giorni ed Amministrazione Trasparente, Sezione: Avvisi, bandi
ed inviti).

La Dirigente Scolastica

witsea Concelta (uppino

Firmato da:

LUPPINO CONCETTA

Codice fiscale: LPPCCT71E44G288W
20/08/2024 13:09:48
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Allegato 1 - Domanda di Partecipazione
CUP E45D24000130002

AVVISO DI SELEZIONE PROGETTO SCUOLA IN ASCOLTO

Al Dirigente Scolastico
dell’llS SPINELLL

AVVISO PTOL. M. oo

[L/LA SOTTOSCRITTO/A

Cognome e Nome

Data e luogo di nascita

Codice Fiscale

Residenza

Citta

CAP

Telefono

e-mail (possibilmente PEC)

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di selezione comparativa ai sensi dell’art. 7 c.6 d.Igs
165/2001 indetta da codesto lstituto Scolastico in qualita di:

[J psicologi interni all’'ambito 23 di Milano,

[J psicologi in collaborazioni plurime dipendenti di altre scuole,

[J psicologi in collaborazioni plurime di altre pubbliche amministrazioni,
[J psicologi esterni.

Area d’intervento per la quale ci si candida:
[J generale
[J bunismo e cyberbullismo
[J ritiro sociale

Ai sensi degli artt. 46 e 76 del DPR n. 445/2000, consapevole delle responsabilita civili, penali e della
decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria
responsabilita

DICHIARA
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essere iscritto all’albo degli psicologi da almeno due anni;
essere docente di ruolo presso il nostro Istituto;

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati della Comunita Europea;
godere dei diritti civili e politici;

non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti

nel casellario giudiziale;

oad

dell’appalto quello del luogo di Monza.

[noltre si allega:

essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
di accettare quale foro competente in caso di qualsiasi controversia in merito all’esecuzione

[J Copia fotostatica di un documento d’identita in corso di validita

[(J curriculum vitae in formato €Uropeo (versione senza dati personali soggetta a pubblicazione)
[] dichiarazione ai sensi dell’art. 38 D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e dichiarazione di assenza di conflitti

di interesse (allegato 1bis)

[J autorizzazione del datore di lavoro (per gli esperti dipendenti della Pubblica Amministrazione)

[J certificato di iscrizione all’albo degli psicologi

Dichiara i seguenti punteggi:

TITOLO DI STUDIO PROFESSIONALL
E DI FORMAZIONE

VALUTAZIONE

punteggio dichiarato
dal candidato

punteggio
riservato alla
commissione

Diploma di Laurea Magistrale in
Psicologia

Voto massimo 110/110= 25
punti Magna cum Laude =
ulteriori 5 punti

Esperienze pregresse di collaborazione
annuale inerenti, in questa o altre
Istituzione Scolastiche A23

n. 5 pt. per anno fino ad un
massimo di 20 punti

Master o corsi di specializzazione di
durata almeno annuale inerenti il
progetto

n. 5 pt. per anno fino ad un
massimo di 2 certificazioni

Master in Psicologia Scolastica

n. 10 pt.

Esperienza documentata nei casi di
bullismo e cyberbullismo di grado alto

n. 2 pt. per anno fino ad un
massimo di 10 punti

Esperienza documentata nei casi di
ritiro sociale

n. 2 pt. per anno fino ad un
massimo di 10 punti

Colloquio col Dirigente Scolastico
incaricante

fino a 10 punti attribuiti dal
DS

Data,

Firma



ALLEGATO 1 BIS

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DL CONFLITTL DU INTERESSI PER LA SELEZIONE DI
PSICOLOGI progetto SCUOLA IN ASCOLTO A23

AVVISO/BANDO PUBBLICO.................... del......
La/ll sottoscritta/o .......eeveerevenneee. ,nato a................ B | OO JCFa. , in qualita di
candidata/o dipendente dell’'llS SPINELLL per la selezione di esperto afferenti all’Avviso n........................ , relativo al
Progetto.. e vista la normativa relativa alle situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interessi,
DICHIARA

sotto la propria responsabilita e in piena conoscenza della responsabilita penale prevista per le false dichiarazioni
dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, dalle disposizioni del Codice penale e dalle leggi speciali in materia, ai sensi
degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,

1. di svolgere i seguenti incarichi e/o avere la titolarita delle seguenti cariche in enti di diritto privato
regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione (indicare denominazione dell’incarico o della carica,
denominazione dell’ente, durata dell’incarico):

DENOMINAZIONE INCARICO DENOMINAZIONE ENTE DURATA INCARICO

2. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi di qualsiasi natura, anche potenziale, e di non avere
direttamente o indirettamente un interesse finanziario, economico o altro interesse personale che potrebbe
rappresentare ed essere percepito come una minaccia all'imparzialita e indipendenza nel contesto della presente
procedura di selezione.
In particolare, dichiara di non trovarsi in una delle seguenti circostanze in cui si presume un conflitto di interessi,
anche potenziale:
[J dinon avere parenti o affini entro il secondo grado, coniuge o convivente di attivita politiche,
professionali, economiche o finanziarie che mi pongano in contatti frequenti con il Soggetto proponente
o coinvolgimento degli stessi nelle decisioni o nelle attivita ad esso inerenti;

[J essere non titolare di diritti aventi natura patrimoniale o di sfruttamento economico (diritti
d’autore/brevetti, partecipazioni, titolarita di quote, etc.) su prodotti o quote del Soggetto proponente o
affini che operino nel settore merceologico di interesse della procedura di selezione;

[J inesistenza di cause pendenti o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi con il Soggetto
proponente di soggetti o organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di
societa, enti o associazioni anche non riconosciute direttamente controllate dallo stesso;

(] mnon ricezione di omaggi dal Soggetto proponente di importo ritenuto non modico (superiore a 100 euro)
nei 12 mesi antecedenti all’avvio della procedura di selezione.

3. Limpegno a non utilizzare a fini privati le informazioni di cui dispone per ragioni di ufficio, a non
divulgarle al di fuori dei casi consentiti e ad evitare situazioni e comportamenti che possano ostacolare il corretto
adempimento dei compiti 0 nuocere agli interessi o all'immagine del Ministero;

4, I'impegno a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione
e arendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva;

5. di autorizzare la pubblicazione dei presenti dati sul sito internet del Ministero dell’lnterno;

6. che la presente dichiarazione é resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 6-bis Legge 241/90, degli artt. 6-7 del

D.PR. 62/2013, dell’art. 53, comma 14, del Decreto legislativo 165/2001 e dell’articolo 15, comma 1, lettera c) del
Decreto legislativo 33/2013.

Luogo e data
Nominativo e firma
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