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OGGETTO: awviso di selezione per lindividuazione di ESPERTL e TUTOR all'interno del Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo
Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4A — Interventi di cui al
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’'ll maggio 2026, n. 79 — Avviso Pubblico AOOGABMI
prot. n. 112894 dell’11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027", c.d. Piano
Estate 2026-2027

Codice CUP: E44D26002740007- Titolo progetto: L'isola dell'uguaglianza (3) 21-27 Candidatura: n.
35462 del 23/04/2025-Azione ESO04.6.A4 Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica
Sotto-azione ESO4.6.A4.A - Importo assegnato: € 79.260,00

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativiy;
VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, recante «Approvazione del testo unico delle disposizioni
legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado»;
VISTO Tart. 21 della Legge n. 59 del 15 marzo 1997, che riconosce personalita giuridica a tutte

le lIstituzioni scolastiche e ne stabilisce l'autonomia, quale garanzia di liberta di
insegnamento e pluralismo culturale;

VISTO il D.PR. 8 marzo 1999, n. 275, avente ad oggetto «Regolamento recante norme in
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo
1997, n. 59»;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubblichey;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone

fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di
tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei
dati);

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 1075;

VISTA la Delibera AIN.AC. n. 1310 del 28 dicembre 2016, recante «Prime linee guida recanti
indicazioni sull’attuazione degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni contenute nel d.lgs. 33/2013 come modificato dal d.Igs. 97/2016»;
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VISTO Pavviso pubblico “n. 112894 dell'l1/05/2026 - “Percorsi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027,;

VISTO [l Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d'istituto il 15/01/2026 delibera n.
39;

VISTA la candidatura N. 35462 del 11/05/2026;

VISTA la delibera n. 2582 del collegio docenti del 19/5/2025;

VISTA la delibera del Consiglio di [stituto n. 45 del 29/05/2026 di adesione al Progetto Piano

Estate; Obiettivo specifico ESO4.6 del Programma nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027 (di seguito, PN Scuola) e nell’'ambito delle risorse stanziate con decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 11 maggio 2026, n. 79.;

VISTA la nota autorizzativa relativa al progetto Prot. AOOGABML. n. 152990 del 16/06/2026;
VISTA la variazione di bilancio Prot. 0003903/E del 15/09/2026;

VISTA la disseminazione iniziale Prot. 0004139/U del 27/09/2026;

VISTA la determina di avvio del progetto Prot. 0004140/U del 27/09/2026;

CONSIDERATL che coerentemente agli obiettivi dell’avviso sara possibile avviare in orario
extracurricolare attivita ricreative, di potenziamento delle competenze, di socialita, e
attivita ludiche, sportive, teatrali e, piu in generale, iniziative che favoriscano
I’aggregazione, I'inclusione, la socialita, I'accoglienza e la vita di gruppo usufruendo, in
particolare, del periodo estivo e dei periodi di sospensione della didattica curricolare;

CONSIDERATA la necessita di avvalersi di esperti e tutor, in possesso dei requisiti previsti nell’articolo
2 del presente avviso;

EMANA

il seguente avviso di selezione per il conferimento di 11 (1 per corso) incarichi individuali interni di
Esperto e 11 incarichi individuali interni di Tutor per la realizzazione del Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 - Titolo del progetto: L’isola dell’uguaglianza (3) 21-27

Articolo 1
Oggetto dell'incarico
1. 1l presente Avviso di selezione (a seguire anche “Avviso”) é diretto al conferimento di incarichi
individuali ad esperti e tutor per I’ attivita di formazione e orientamento.

N°11 corsi da avviare. Sara necessario individuare n. 1 tutor per ciascun corso elencato.

O ATTIVI SI CRESCE: BENESSERE FISICO E SPIRITO SPORTIVO

Il progetto promuove lo sport per il benessere psico-fisico degli studenti. Con percorsi motori e discipline
mirate, il corso sviluppa capacita coordinative e condizionali, educando al rispetto delle regole, alla
cooperazione, al fair play e alla gestione emotiva per favorire l'inclusione e I'aggregazione.

O ECONOMIA PER LA VITA: SCEGLIERE, RISPARMIARE, PROGETTARE IL FUTURO”

Il corso mira a far comprendere il valore del denaro, I'evoluzione dei pagamenti e la pianificazione di spese e
risparmi. Gli studenti apprenderanno il ruolo delle banche, la gestione di conto corrente, carte e bilancio
familiare, il consumo responsabile e i concetti di interesse, inflazione e debito. Il percorso intende
sviluppare iniziativa e collaborazione, preparando i ragazzi ad affrontare le sfide economiche con
consapevolezza.

O GET READY FOR FIRST B2

Il corso & progettato per portare i partecipanti al livello B2 del QCER, fornendo le competenze linguistiche e
le strategie d'esame necessarie per superare con successo tutte e quattro le prove (Reading, Writing, Use of
English, Listening e Speaking) attraverso simulazioni mirate e un metodo fortemente interattivo.
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O STEP UP YOUR ENGLISH

Il corso ha I'obiettivo di potenziare le competenze linguistiche degli studenti del biennio, con particolare
attenzione alla comunicazione orale, alla comprensione e all'acquisizione di maggiore sicurezza nell’'uso
dell’inglese.

O IMPARARE AD IMPARARE - METODO DI STUDIO “Coltivare il pensiero critico attraverso
l'autonomia nello studio”

Il progetto fornisce strumenti per un metodo di studio autonomo ed efficace. Con percorsi metacognitivi,
guida lo studente a riconoscere il proprio stile di apprendimento, gestire tempo e risorse, e usare strategie
come mappe concettuali e memoria attiva. L'obiettivo & sviluppare consapevolezza critica, motivazione e
capacita di autovalutazione.

O IMPARARE AD IMPARARE - METODO DI STUDIO (Bis) “Coltivare il pensiero critico attraverso
I'autonomia nello studio”

Il progetto fornisce strumenti per un metodo di studio autonomo ed efficace. Con percorsi metacognitivi,
guida lo studente a riconoscere il proprio stile di apprendimento, gestire tempo e risorse, e usare strategie
come mappe concettuali e memoria attiva. Lobiettivo & sviluppare consapevolezza critica, motivazione e
capacita di autovalutazione.

O STEM (MECCANICA) CAD/CAM/CNC (PROGETTAZIONE E PRODUZIONE ASSISTITA DAL COMPUTER)
Il corso offre un'introduzione pratica a CAD, CAM e CNC per l'industria manifatturiera. Sviluppa competenze
chiave per la creazione di disegni tecnici, la gestione dei percorsi utensile e I'uso sicuro ed efficace delle
macchine a controllo numerico nei processi produttivi automatizzati.

O WEB PER TUTTI: ACCESSIBILITA, INCLUSIONE E CITTADINANZA DIGITALE. Progettare Siti E
Applicazioni Web Accessibili.

Il corso introduce gli studenti ai principi dell’accessibilita digitale, dell’inclusione e della cittadinanza digitale.
Attraverso attivita pratiche impareranno a riconoscere e correggere le principali barriere nei siti web,
utilizzando HTML semantico, WCAG, ARIA, screen reader e strumenti di verifica dell’accessibilita.

O MATH&PHYSICS LAB: DAl NUMERI ALLA REALTA

Il progetto collega la misura sperimentale (Fisica) con la modellizzazione e la rappresentazione dei dati
(Matematica). L'obiettivo & far toccare con mano come una legge fisica nasca dall'osservazione della realta e
come la matematica sia lo strumento per scriverla e comprenderla.

O MACHINE LEARNING: DALLA TEORIA AL CODICE (Al modulo 1)

Un percorso completo per capire davvero come imparano le macchine. Si parte dai concetti di base (dati,
feature, addestramento, valutazione) e dalla matematica che serve (algebra lineare, calcolo differenziale
basilare, probabilita e statistica). Poi si arriva ai modelli piu avanzati: regressione, alberi decisionali, SVM,
clustering, reti neurali e deep learning. Ogni algoritmo viene prima spiegato nella sua formulazione
matematica e poi implementato in Python, sia da zero sia con librerie come NumPy, scikit-learn e PyTorch.
Alla fine del corso lo studente sapra scegliere, addestrare e valutare un modello con consapevolezza critica

I:I Al IN AZIONE - DA PROBLEMI REALI ALLE SOLUZIONI (Al modulo 2)

Un corso interamente laboratoriale in cui I'Intelligenza Artificiale diventa uno strumento per risolvere
problemi concreti. Ogni progetto segue una pipeline completa: definizione del problema, raccolta e pulizia
dei dati, analisi esplorativa, scelta del modello, addestramento, valutazione delle prestazioni e messa in uso
della soluzione. Si lavora su casi reali in ambiti diversi, come classificazione di immagini, analisi del testo,
previsioni su serie temporali e sistemi di raccomandazione. L'obiettivo & imparare un metodo di lavoro
replicabile, sviluppando anche lo spirito critico su limiti, bias ed etica dei sistemi di Al.
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Articolo 2
Requisiti e titoli richiesti

Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza
del bando siano in ruolo ed abbiano:

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;

abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

non siano sottoposti a procedimenti penali;

non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 'adeguata
valutazione delle medesime;

non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con l'esercizio dell’incarico;

siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta;

Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. 1’accertamento della mancanza di uno solo dei
requisiti prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

| Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, che dovra essere debitamente sottoscritta.

L’lstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presente articolo.

Articolo 3
Criteri di selezione

TABELLA TITOLL PER IL RUOLO DI TUTOR.
Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste esperienze
professionali come indicate in tabella.
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CRITERL DL CRITERL DI VALUTAZIONE MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
SELEZIONE
. . e Da [60] a [80], [1] punti.
Vot dipl
otazione dipioma e Da [81] a [100], [2] punti
Votazi  ortata al termine del e Da [80] a [90], [3] punti. Max 10
otazione riportata al termine de . 3
Titoli di studio CO]PSO di lautea e Da [90] a [104], [5] puntl‘. punti
(Al fini del magistrale/specialistica e Da [105] a [110], [9] punti.
punteggio, si © 110 e lode, [10] punti
considera un solo
titolo tra diploma e o4 punti per lulteriore titolo di laurea | Max 4
laurea) posseduto punti
Ulteriore laurea rispetto alla prima; ® 3 punti ulteriore laurea
mafSteT diloll “)’e]k’;_d‘i‘_)]om? di ® 3 punti in caso di Master di [ livello; Max 6
perfezionamento/specializzazione ® 3 punti in caso di Master di Ll livello. punti
e 2 punti diploma di
perfezionamento/specializzazione
Cofinanziato ollinitero dell Srusione 4




Esperienza Esperi.enza .p.ro‘fes.sione}]e maturata Max 12
professionale in attivita di gestione e e 4 punti per ogni esperienza maturata punti
monitoraggio di progetti in qualita p p 8 P
di tutor (Pnrr, Pon, Pon: FESR; FSE)
Competenze [l candidato deve avere competenze e 2 punti per ogni titolo attestante la Max 8
digitali digitali medio-alte competenza digitale punti
2. TABELLA TITOLIL PER IL RUOLO DI ESPERTO.
Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste esperienze
professionali come indicate in tabella.
CRITERL DL CRITERIL DI VALUTAZIONE MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
SELEZIONE
. . e Da [60] a [80], [1] punti.
Votazione diploma e Da [81] a [100], [2] punti
D i Max 10
o . Votazione riportata al termine * Da [80]a [90], [3] puntll unti
Titoli di studio del corso di laurea e Da [90] a [104], [5] punti. p
(Ai fini del magistrale/specialistica e Da [105] a [110], [9] punti.
punteggio, si @ 110 e lode, [10] punti
considera un solo
titolo tra diploma e o4 punti per l'ulteriore titolo di laurea | Max 4
1 .
aurea) Ulteriore laurea rispetto alla prima; posseduto punti
masteT diloll livello;‘diplomz‘a di e 3 punti ulteriore laurea
perfez1.onam.ent70/ specializzazione e 3 puntiin caso di Master di llivello; Max 6
attinenti all area del corso e 3 puntiin caso di Master di ll livello. .
selezionato . . . | punti
o 2 punti diploma di
perfezionamento/specializzazione
Esperienza professionale ® esperienza pregressa di formazione
Esperienza maturata in attivita di esp preg C e . Max 30
. - . inerente al corso per cui ci si candida .
professionale formazione o orientamento - - - punti
. 3 punti per esperienza (Max 30 punti)
inerente al corso scelto
Valutazione della capacita relazioni
Colloquio con del candidato ed analisi delle Max 10
. esperienze pregresse documentate .
i1DS e dei relativi dati di customer punti

satisfaction

Articolo 4
Durata dell’incarico
L’attivita oggetto dell’incarico avra durata a partire dalla data di sottoscrizione dellincarico fino al
termine del progetto previsto per il 31 Dicembre 2027, salvo proroghe ministeriali.
L'eventuale proroga dell'incarico originario € consentita, in via eccezionale, al solo fine di completare il
progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito
in sede di affidamento dell'incarico.

Articolo 5
Corrispettivo e modalita di remunerazione
TUTOR: Il compenso orario, omnicomprensivo lordo stato e comprendente tutti gli eventuali
compiti, é stabilito per i tutor in 30,00 €/ora lordo stato.
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ESPERTO: 1l compenso orario, onnicomprensivo lordo stato e comprendente tutti gli eventuali
compiti, é stabilito per gli esperti in 70,00 €/ora lordo stato.

Articolo 6
Modalita e termini di presentazione delle candidature

La domanda di partecipazione dovra essere presentata in un plico chiuso, controfirmata sui lembi
di chiusura, e recante all'esterno la dicitura "TUTOR e/o ESPERTO PIANO ESTATE 21-27 CON
COGNOME E NOME LEGGIBILL”;
2. 1l plico, completo della documentazione necessaria alla partecipazione, deve pervenire, a pena di

esclusione, all'Ufficio del protocollo dellLLS. “A. Spinelli”, via Leopardi 132, 20099 Sesto San

Giovanni, entro il 5 ottobre ore 14:00.

3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, deve essere corredata
da:

i. una Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, mediante
I'utilizzo del format di cui all’Allegato sub “B”, attestante il possesso dei requisiti previsti per la
partecipazione alla presente selezione, nonché l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001;

ii. il curriculum vitae firmato del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti
ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto
del presente avviso e contenente un’autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni
contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente_datato e sottoscritto dal candidato,
pena l'esclusione e accompagnata da carta d’identita. Essendo soggetto a pubblicazione, si
raccomanda di non inserire dati personali o sensibili;

5. Llstituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.

6. Ove la suddetta documentazione venga presentata mediante format diversi da quelli allegati al
presente Avviso, sara comunque necessario che ciascun documento contenga tutti gli elementi ivi
indicati.

7. Llstituzione si riserva, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto
delle dichiarazioni sostitutive.

8. 1l semplice invio della domanda di partecipazione non costituisce per la scuola impegno vincolante
nei confronti dei concorrenti. L’invio del plico contenente la domanda di partecipazione ¢é a totale ed
esclusivo rischio del mittente. Non saranno in alcun caso presi in considerazione i plichi pervenuti
oltre il suddetto termine perentorio di scadenza. Ci0 vale anche per i plichi inviati a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento, a nulla rilevando la data di spedizione risultante dal timbro
postale dell’agenzia accettante. Tali plichi non verranno aperti e verranno considerati come non
consegnati.

Articolo 7
Commissione di valutazione
La Commissione & composta da n. 3 membri ed € nominata dal Dirigente scolastico.
2. Ad essa compete I'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la conseguente individuazione del soggetto a cui conferire I'incarico.
3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

—_—

Articolo 8
Modalita di svolgimento della procedura di selezione
La presente procedura € espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.
2. Lla procedura si compone delle seguenti fasi principali:
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a) presentazione da parte di ciascun Partecipante della domanda di partecipazione e degli ulteriori
allegati, entro il termine fissato dal presente Avviso;
b) momina della Commissione di valutazione di cui all’art. 7, ove siano presenti pit candidature
rispetto ai posti disponibilj;
c) svolgimento dell’attivita istruttoria, in distinte sottofasi strutturate sulla base dell’ordine di
priorita di cui al comma precedente, che prevedra:
i. verifica dei requisiti di ammissibilita delle candidature;
ii. valutazione delle candidature ammesse e attribuzione a ciascuna di esse di punteggi, sulla
base dei criteri di selezione di cui all’art. 3;
iii. predisposizione di una graduatoria ed aggiudicazione, la quale verra pubblicata sul sito
internet dell’lstituzione scolastica;
d) nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui un soggetto idoneo a soddisfare il
fabbisogno dell’lstituzione Scolastica, si procedera all'incarico/contratto con il suddetto
soggetto,

Articolo 9
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
1. | soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, di cui al D.P.R. 81/2023
Articolo 10
Trattamento dei dati personali
Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono
le seguenti informazioni:
Titolare del trattamento dei dati
Titolare del trattamento dei dati e I'lstituzione scolastica LIS Altiero Spinelli, alla quale ci si potra
rivolgere per esercitare i diritti degli interessati.
Responsabile della protezione dei dati
[l Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’lstituzione scolastica IS SPINELLL ¢ il Dott.
Vargiu Antonio - Tel: 070271560 - email: dpo@vargiuscuola.it
Base giuridica del trattamento
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui
& investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. €), del Regolamento (UE) 2016/679
e dall’art. 2-ter del D.Lgs. 196/2003.
Tipi di dati trattati e finalita del trattamento
| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti
dai Partecipanti al presente Avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati
per le finalita connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della
procedura per la selezione di incarichi individuali.
Obbligo di conferimento dei dati
I conferimento di tali dati & obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di
partecipazione.
Modalita del trattamento
I trattamento dei dati personali e realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e
telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione,
consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché
cancellazione e distruzione dei dati.
Destinatari del trattamento
[l trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agiscono
sulla base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento
medesimo.
Conservazione dei Dati
| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita
per le quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli
obblighi di legge.
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Diritti degli interessati
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’lstituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai
propri dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del
trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento UE
2016/679), presentando istanza all’lstituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi
sopra indicati.

Diritto di reclamo
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in
violazione di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre
reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del
Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79
del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato
[l titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui
allart. 22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 11
Responsabile del procedimento
1. Ai sensi della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente
procedura ¢ il Dirigente Scolastico Concetta Luppino e-mail ds.luppino@iisaltierospinelli.it.

Art. 12
Pubblicizzazione della procedura di selezione
[l presente Avviso e pubblicato sul sito internet dell’lstituzione scolastica.

Art. 13
Rinvio all’art. 53 del D.L.gs. 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art.
53 del D.Lgs. 165/2001.
Articolo 14
Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al D.Lgs. 165/2001, al codice
civile e alle altre norme vigenti.

ALLEGATL:

- Allegato A_ Modello di domanda di partecipazione
- Allegato B_ Modello di dichiarazione sostitutiva

La Dirigente Scolastica

dott.csa Concetta (uppino

Firmato da:

LUPPINO CONCETTA

Codice fiscale: LPPCCT71E44G288W
28/09/2026 12:31:18
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ALLEGATO “A”
MODELLO DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

avviso di selezione per l'individuazione di ESPERTI e TUTOR all'interno del Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 —Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo
Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4A - Interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 — Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026
— “Percorsi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027", c.d. Piano Estate 2026-2027

AVVISO PrOt. uueceiiiicniiiinmerrasnnnsrrasnnnnrrannnnnns

Il sottoscritto

Codice Fiscale

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra
sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del
28 dicembre 2000,

CHIEDE
di essere ammesso a partecipare alla procedura in oggetto per il ruolo di tutor e/o esperto nei seguenti

moduli.

N°11 CORSI CHE SI SVOLGERANNO NELLA SEDE CENTRALE DI SESTO, via Giacomo Leopardi, 132 MI. Si richiede n. 1
esperto e n.1 tutor per ciascun corso elencato.

CANDIDATURA TUTOR:

[J Dichiaro di voler partecipare alla procedura di selezione per il conferimento dell’incarico di
tutor nell'lambito di uno dei corsi oggetto del presente avviso.

CANDIDATURA ESPERTI:

(] ATTIVI SI CRESCE: BENESSERE FISICO E SPIRITO SPORTIVO

[J ECONOMIA PER LA VITA: SCEGLIERE, RISPARMIARE, PROGETTARE IL FUTURO”
[J GET READY FOR FIRST B2

(] STEP UP YOUR ENGLISH
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[J IMPARARE AD IMPARARE - METODO DI STUDIO “Coltivare il pensiero critico attraverso
l'autonomia nello studio”

[J IMPARARE AD IMPARARE - METODO DI STUDIO (Bis) “Coltivare il pensiero critico attraverso
I'autonomia nello studio”
[J STEM (Meccanica) CAD/CAM/CNC (Progettazione e Produzione Assistita dal Computer)
[(J WEB PER TUTTI: ACCESSIBILITA, INCLUSIONE E CITTADINANZA DIGITALE. Progettare Siti E
Applicazioni Web Accessibili.
[J MATH&PHYSICS LAB: DAl NUMERI ALLA REALTA
[J MACHINE LEARNING: DALLA TEORIA AL CODICE (Al modulo 1)
[J AIIN AZIONE - DA PROBLEMI REALI ALLE SOLUZIONI (Al modulo 2)
[J diaver preso visione dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
[J  diaver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;
[J  diprestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196.
Si allega:
- fotocopia del documento di identita in corso di validita
- CV datato e firmato e senza dati personali e sensibili
FIRMA DEL CANDIDATO
Data
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DICHIARAZIONE TITOLI PER LA CANDIDATURA DA TUTOR

CANDIDATO
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO inserit CONVALIDA
Inserito
SELEZIONE VALUTAZIONE dal candidato PUNTEGGIO
COMMISSIONE
) . (] Da [60] a [80], [1] punti.
Vot dipl
otazione diploma e Dal[81]a[100], [2] punti
e e e Votazione riportata al b Da [80] a [90], [3] punti.
Titoli di termine del corso di ° Da [90] a [104], [5] punti.
studio laurea . Da [105] a [110], [9] punti.
(Ai fini del magistrale/specialistica ° 110 e lode, [10] punti
punteggio, si
considera un solo . 4 punti per l'ulteriore titolo di laurea
titolo tra diploma posseduto
e laurea) Ulteriore laurea rispetto
alla prima; master di | o MAX 6 PUNTI
Il livello; diploma di . 3 punti ulteriore laurea
perfezionamento/speci . 3 punti in caso di Master di | livello;
alizzazione ° 3 punti in caso di Master di Il livello.
(] 2 punti diploma di
perfezionamento/specializzazione
Esperienza
professionale maturata
. in attivita di gestione e
EsPe"_enza monitoraggio di i . X
professionale progetti in qualita di Ogni esperienza pregressa 4 Punti
tutor (Pnrr, Pon, Pon:
FESR; FSE)
Competenze Il candidato deve 2 punti per ogni titolo attestante la competenza
dieitali avere competenze digitale
gl digitali medio-alte
11
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DICHIARAZIONE TITOLI PER LA CANDIDATURA DA ESPERTO:

CANDIDATO
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI VALUTAZIONE o CONVALIDA
PUNTEGGIO inserito
SELEZIONE | VALUTAZIONE dal candidote PUNTEGGIO
COMMIISSIONE

Votazione diploma

. Da [60] a [80], [1] punti.

inerente al corso scelto

. Da [81] a [100], [2] punti
Titoli di Votazione riportata al b Da [80] a [90], [3] punti.
studio termine del corso di . Da [90] a [104], [5] punti.
- laurea . Da [105] a [110], [9] punti.
(Ai fini .del ) magistrale/specialistica ° 110 e lode, [10] punti
punteggio, si
considera un solo . i . . .
titolo tra diploma . 4 punti per l'ulteriore titolo di laurea
Ulteriore laurea rispetto posseduto
e laurea)
alla prima; master dil o
Il livello; diploma di . .
perfezionamento/speci ° 3 punti ulteriore laurea
alizazione attinenti . 3 punti in caso di Master di | livello;
allarea del corso ® 3 puntiin caso di Master di Il livello.
selezionato . 2 punti diploma di
perfezionamento/specializzazione
. EFPEFIEHZB ° esperienza pregressa di formazione
Esperienza PI’O:?SS:?IET maturata inerente al corso per cui ci si candida
. In attivita di Tormazione
professwnale o orientamento

3 PUNTI PER ESPERIENZA (max 30 punti)

Colloquio con
il DS

Valutazione della
capacita relazioni del
candidato ed analisi

delle esperienze

pregresse documentate
e dei relativi dati di
customer satisfaction

Luogo e data

Firma del Partecipante
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ALLEGATO “B”
MODELLO DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. N. 445 DEL 28 DICEMBRE 2000)
Procedura di selezione per il conferimento di un incarico di TUTOR
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)- Obiettivo
Specifico 10.1 — Azione 10.1.6 — Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15
novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 — “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte
delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”.

Il sottoscritto

Codice Fiscale consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni
mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni
altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA
di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n. [...] del [...] e, nello
specifico, di:
avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

avere il godimento dei diritti civili e politici;
non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;
possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

non essere sottoposto a procedimenti penali;
non essere stato destituito o dispensato dall’'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale;

0000 Oo0O00o0O

non trovarsi in situazione di incompatibilita;
[J owvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:

]

non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, che possano interferire con l'esercizio
dell’incarico;

(]

essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria strettamente
correlata al contenuto della prestazione richiesta;

[] di possedere il seguente titolo accademico o di studio richiesto ai fini della partecipazione alla procedura in
oggetto.

Dichiara altresi di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto, al trattamento dei
propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Luogo e data Firmatario
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